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รายงานการประชุมส านักงานสีเขียว (Green Office) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร 

ครั้งที่ 3/๒๕๖๓ 
วันพุธที่ ๒๕ พฤศจิกายน  ๒๕๖๓  

เวลา ๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุมชั้น ๘ อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร ๑๔) 

   
  ก.  กรรมการผู้มาประชุม 
    ๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา  รักการ 
   ๒. รองศาสตราจารย์พรเพ็ญ  โชชัย 
   ๓. ดร.มะลิวัลย์  รอดก าเหนิด 
   ๔. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.พธูร าไพ  ประภัสสร 
   ๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศภุโชคชัย  นันทศรี 
   ๖. นางสาวเกศกนก ไทยแท้ 
   ๗.นางสาวอุทุมพร  สอนบุญเกิด 
   8. นางสาวกชพรรณ  พงษ์พยัคเลิศ 
   9. นายวิทยา  ศรีนรคุตร 
   ๑0. นางวรรณภา  สวุรรณพงษ์ 
   11. นางสาวบวรลักษณ์  แสงกล้า 
   12. นางสาวศุภลักษณ์  สมโภชน์ 
   13. นางผ่องศรี  พิกุลทอง 
   14. นางสาวรติกานต์  เรื่อศรีจันทร์ 
   15. นางสาวนุจรีย์  สรรคพงษ์ 
   16. นางสาวธนิสรณ์  สุขพร้อม 
   17. นางสาวยอดสร้อย  ภู่สงค์ 
   18. นายวิเชษฐ  เครือวัลย์ 
   19. นางสาววราภรณ์  คล้ามสถิต 
   20. นางมัลลิกา  ปัญญาเทพ 
   21. นางสาวพุทธรักษ์  เป็งมอย 
   22. นางสาวปิยวรรณ  ค าหอม 
   23. นางปวีณณัฎฐ  คงสมนาม 
   24. นางชมภัค  จารุฑีฆัมพร 
   25. นางสุวิมล  ภิญโญวัย 
   26. นางสาวคนึงนิจ  สรรคพงษ์ 
   27. นายวทัญญู  สังข์ค า 
   28.นางสาวนฤมล  ส่งต่าย 
   29. นายมนตรี  ประชุม 

   30. นางคณารัตน์  สิริเสถียรวัฒนา 



๒ 

 

 
  ข.   รายนามกรรมการที่ไม่เข้าร่วมประชุม 
     1. รองศาสตราจารย์ ดร.ระมัด  โชชัย 
    2. อาจารย์นพรัตน์  ไชยวิโน 
    3. อาจารย์นเรศ  ข าเจริญ 
    4. ว่าที่รต.ดร.บรรจงศักดิ์ ฟักสมบูรณ์ 
   5. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์วิไลลักษณ์ สวนมะลิ 
   6. อาจารย์ ดร.พิมประไพ ขาวข า 
   7. นายอภิชาติ  โตยิ่ง 
   8. อาจารย์ดร.อภิชญา พัดพิน 
   9. นายสมศักดิ์  พวงใส    
 
  เริ่มประชุมเวลา  ๑๓.๐๐ น. 
                ประธานที่ประชุมตรวจสอบที่ประชุมเห็นว่าองค์ประชุมเกินก่ึงหนึ่ง ร้อยละ 76.92 % แลว้   
จึงกล่าวเปิดการประชุม 
 
  ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
   ๑. การต่ออายุโครงการส านักงานสีเขียวของอาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 14) 
   ความเป็นมา 
   ตามที่ อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร ๑๔) ได้รับการรับรองผ่านเกณฑ์การประเมิน
ส านักงานสีเขียว ระดับประเทศในระดับดีเยี่ยม (เหรียญทอง) คะแนนรวม ๙๔.๒๐ เมื่อวันที่ ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 
จากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่ งแวดล้อม และรักษามาตรฐานเป็นระยะเวลา 3 ปี  (2561 - 2563)  
ซึ่งครบก าหนดของการผ่านเกณฑ์การรับรองแล้ว ดังนั้น ปีงบประมาณ 2564 อาคารเรียนรวมและอ านวยการ 
(อาคาร 14) จึงเห็นควรต่ออายุการเป็นส านักงานสีเขียวต่อไป เพ่ือความต่อเนื่องและยั่งยืน 
   มติที่ประชุม เห็นควรต่ออายุการเป็นส านักงานสีเขียวในปีงบประมาณ 2564 
 
  ๒. การรับรองผ่านเกณฑ์การประเมินส านักงานสีเขียว อาคารพิพิธภัณฑสถาน 
จังหวัดก าแพงเพชร เฉลิมพระเกียรติ 
   ความเป็นมา 
   ตามท่ี อาคารพิพิธภัณฑสถานจังหวัดก าแพงเพชร เฉลิมพระเกียรติ ได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วม
โครงการส านักงานสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2563 และได้รับการรับรองการผ่านเกณฑ์การประเมิน
ส านักงานสีเขียว ในระดับดีเยี่ยม (เหรียญทอง) เมื่อวันที่ 28 กันยายน ๒๕๖๓ จากกรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม ดังนั้น คงต้องมีการรักษามาตรฐานการเป็นส านักงานสีเขียวต่อไป 

มติที่ประชุม มีความยินดีกับการผ่านเกณฑ์การประเมินระดับดีเยี่ยม โดยการตรวจ 
มีการอัพหลักฐานผ่านระบบก่อนการลงตรวจ ถือว่าเป็นมาตรฐานระดับชาติ 
 
 



๓ 

 

 
  ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่ 2/2563 วันที่ 11 มิถุนายน 2563 
    ตามท่ีได้มีการประชุมคณะกรรมการสิ่งแวดล้อมระดับหน่วยงานมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ก าแพงเพชร ครั้งที่ 2/๒๕๖3 เมื่อวันที่ ๑1 มิถุนายน  ๒๕๖3 เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ  ห้องประชุม 
ชั้น  8 อาคารเรียนรวมและอ านวยการ  ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงานการประชุมเสร็จเรียบร้อยแล้ว รายงาน
การประชุมมีจ านวน 6 หนา้ ตามรายละเอียดในเอกสารประกอบการประชุมแนบท้ายระเบียบวาระนี้ 

 
จึงน าเสนอท่ีประชุมเพ่ือโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 
มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/2563 วันที่ 11 มิถุนายน 2563 

 
  ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
   วาระท่ี ๓.๑ เกณฑ์ส านักงานสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖4     
  ความเป็นมา 
   ตามท่ีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม ได้ท าเกณฑ์ส านักงานสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๔ ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแจ้งการจัดการปรับเกณฑ์โครงการส านักงานสีเขียว จาก ๗ หมวด  
เหลือ ๖ หมวด (น าหมวดที่ ๑ รวมกับหมวดที่ ๗)  ดังนี้ (เอกสารแยกเล่ม) 
   หมวดที่ ๑ นโยบายวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ร้อยละ 25 
   หมวดที่ ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก ร้อยละ 15 
   หมวดที่ ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน ร้อยละ 15 
   หมวดที่ ๔ การจัดการของเสีย ร้อยละ 15 
   หมวดที่ ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย ร้อยละ 15 
    หมวดที่ ๖ การจัดซื้อจัดจ้าง ร้อยละ 15 
 
   ประเดน็เพื่อทราบ เกณฑ์ส านักงานสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖4 
 
   มติที่ประชุม 
   รับทราบและด าเนินการตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว ประจ าปี 2564  
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  ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อพิจารณา 
   วาระที่ 4.1 พิจารณาหน่วยงานที่มีความพร้อมในการสมัครเข้าร่วมโครงการส านักงานสีเขียว 
ปีงบประมาณ 2564 

   ประเดน็เพื่อพิจารณา พิจารณาหน่วยงานที่มีความพร้อมในการสมัครเข้าร่วมโครงการ
ส านักงานสีเขียว ปีงบประมาณ 2564 
 

   มติที่ประชุม เห็นชอบให้ 3 อาคารเข้าร่วมโครงการและน าเสนอกบ.ต่อไป 
   ๑. อาคารเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร แม่สอด 
   ๒. อาคารคณะพยาบาลศาสตร์  
   ๓. อาคารโลจิสติกส์ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  
 

  วาระท่ี 4.2  พิจารณาทบทวนกรรมการสิ่งแวดล้อม อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 14) 
ปีงบประมาณ 2564  
 

   ความเป็นมา 
   ตามท่ี อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร ๑๔) ไดร้ับรองให้เป็นส านักงานสีเขียว  
ระดับดีเยี่ยม (G - Green) ระดับประเทศ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ และรักษามาตรฐานการเป็นส านักงาน 
สีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2561 – 2563 เป็นระยะเวลา 3 ปี โดยมีกรรมการสิ่งแวดล้อมและกรรมการ
ด าเนินการตามเกณฑ์ส านักงานสีเขียว เป็นผู้ขับเคลื่อนและด าเนินการ นั้น ในการนี้จึงขอให้คณะกรรมการ
ร่วมกันพจิารณาทบทวนกรรมการสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณา  
(เอกสารแนบตามระเบียบวาระนี้) 

 
  ประเดน็เพื่อพิจารณา พิจารณากรรมการสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ 

 
   มติที่ประชุม 
   เห็นควรเพิ่มเติมรายชื่อกรรมการสิ่งแวดล้อมที่มีความเหมาะสมตามความสามารถในแต่ละ
หมวดเพ่ือความชัดเจนในการด าเนินงานและเพ่ิมหน้าที่ของแต่ละหมวด ดังเอกสารที่แนบตามระเบียบวาระนี้ 
 
 

(ร่าง) 
 

กรรมการสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ 2564 
 
   หมวดที่ ๑ นโยบายวางแผนการด าเนินงานและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ประกอบด้วย 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา  รักการ    ประธานกรรมการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขวัญดาว  แจ่มแจ้ง  กรรมการ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พธูร าไพ  ประภัสสร  กรรมการ 

อาจารย์นพรัตน์  ไชยวิโน    กรรมการ 



๕ 

 

นายวิทยา  ศรีนรคุตร    กรรมการ 
  นางสาวนฤชล  เขื่อนยัง    กรรมการ 
  อาจารย์ธนธรณ์  แจ้งโม้    กรรมการ 

นางสาวอุทุมพร  สอนบุญเกิด   กรรมการและเลขานุการ 
  นางสาวกชพรรณ  พงษ์พยัคเลิศ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
หมวดที่ ๒ การสื่อสารและสร้างจิตส านึก ประกอบด้วย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พธูร าไพ  ประภัสสร  ประธานกรรมการ 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภโชคชัย  นันทศรี  กรรมการ 
  นางคณารัตน์  สิริเสถียรวัฒนา   กรรมการ 

นางสาวคนึงนิจ  สรรคพงษ์    กรรมการ 
  นางรัชนีวรรณ  หลิมมงคล   กรรมการ 

นางสุวิมล  ภิญโญวัย    กรรมการ 
นางวรรณภา  สุวรรณพงษ์   กรรมการและเลขานุการ 

  นายธนกฤต  ภูโอบ     กรรมการและผู้ช่วยเลขา 
ว่าที่ร้อยตรีสมศักดิ์  พูนใจสม   กรรมการและผู้ช่วยเลขา 

  นายวุฒิชัย  ตรุษลักษณ์    กรรมการและผู้ช่วยเลขา 
 

   หมวดที่ ๓ การใช้ทรัพยากรและพลังงาน  ประกอบด้วย 
    รองศาสตราจารย์พรเพ็ญ  โชชัย   ประธานกรรมการ 
   รองศาสตราจารย์ ดร.ระมัด  โชชัย   กรรมการ 
   นางสาวบวรลักษณ์  แสงกล้า   กรรมการ 
   นายสมศักดิ์  พวงใส    กรรมการ 
   นายวทัญญู  สังข์ค า    กรรมการ 
   นางสาวศุภลักษณ์  สมโภชน์   กรรมการและเลขานุการ 
   นางสาวกันยา  มั่นคง    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
   หมวดที่ ๔ การจัดการของเสีย  ประกอบด้วย 

อาจารย์นพรัตน์  ไชยวิโน    ประธานกรรมการ 
    นายสมศักดิ์  พวงใส    กรรมการ 
   นายวทัญญู  สังข์ค า    กรรมการ 
    นางสาวกชพรรณ  พงษ์พยัคเลิศ   กรรมการและเลขานุการ 
    นางสาวรติกานต์  เรื่อศรีจันทร์     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
   นางผ่องศรี  พิกุลทอง    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
   หมวดที่ ๕ สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย ประกอบด้วย  
      ดร.มะลิวัลย์  รอดก าเหนิด    ประธานกรรมการ 
    นางสาวบวรลักษณ์  แสงกล้า   กรรมการ 



๖ 

 

     นายมนตรี  ประชุม    กรรมการ 
    นางชมภัค  จารุฑีฆัมพร    กรรมการ 
    อาจารย์วันวิสา  พวงมาลัย   กรรมการ 
   นางสาวพันทิพา  เย็นญา    กรรมการ 
   นางผ่องศรี  พิกุลทอง    กรรมการและเลขานุการ 
   นางสาวรติกานต์  เรื่อศรีจันทร์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
   หมวดที่ ๖ การจัดซื้อจัดจ้าง  ประกอบด้วย 
    นางสาวเกศกนก  ไทยแท้    ประธานกรรมการ 
   นางสาวนุจรีย์  สรรคพงษ์    กรรมการ 
   นางสาวธนิสรณ์  สุขพร้อม   กรรมการ 
    นายวิเชษฐ์  เครือวัลย์    กรรมการ 
   นางสาวยอดสร้อย  ภู่สงค์    กรรมการและเลขานุการ 
 
 

  วาระท่ี 4.3 พิจารณาทบทวนนโยบายสิ่งแวดล้อม (ฉบับปรับปรุง) ประจ าปีงบประมาณ 2564 

   ความเป็นมา 
   ตามที่ อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร ๑๔) ได้ผ่านเกณฑ์การตรวจประเมินโครงการ
ส านักงานสีเขียว ระดับดีเยี่ยม (G - Green) ระดับประเทศ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ และรักษามาตรฐาน
การเป็นส านักงานสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2561 – 2563 เป็นระยะเวลา 3 ปี นั้น ในการนี้ จึงขอให้
คณะกรรมการร่วมกันพิจารณาทบทวนนโยบายสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ เพ่ือประกาศ 
และใช้เป็นแนวทางปฏิบัติต่อไป จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณา (เอกสารแนบตามระเบียบวาระนี้) 
 
 

   ประเดน็เพื่อพิจารณา พิจารณาทบทวนนโยบายสิ่งแวดล้อม (ฉบับปรับปรุง)  
ประจ าปีงบประมาณ 2564 

 
   มติที่ประชุม 
   1. เห็นควรปรับข้อความข้อที่ 7 และเพ่ิมข้อที่ 8 ดังนี้ 
     ๗.  ผู้บริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร  และคณะกรรมการบริหารจัดการ
สิ่งแวดล้อมโครงการส านักงานสีเขียว  จะทบทวนและปรับปรุงนโยบาย เป้าหมาย  และแผนการด าเนินงาน 
ด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
                       ๘. คณะกรรมการสิ่งแวดล้อม มีการติดตามผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม ข้อ
ร้องเรียนด้านสิ่งแวดล้อม และผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้มีการปรับปรุงการด าเนินงานอย่าง
ต่อเนื่องพร้อมทั้งหาแนวทางการแก้ไขและพัฒนา 
   2. เห็นควรน าประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏก าแพงเพชร เรื่อง นโยบายสิ่งแวดล้อมโครงการ
ส านักงานสีเขียว (ฉบับปรับปรุง) น าเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารในเดือนถัดไป 
 
 



๗ 

 

  วาระท่ี 4.4 พิจารณาทบทวนกฎหมายสิ่งแวดล้อม ประจ าปีงบประมาณ 2564 
   ความเป็นมา 
   ตามท่ีอาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 14) ได้มีการรวบรวมกฎหมายสิ่งแวดล้อมและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งเผยแพร่ทางช่องทางต่าง ๆ แล้ว นั้น ในการนี้ เพ่ือเป็นการต่ออายุการเป็น
ส านักงานสีเขียวและเพ่ือเป็นการทบทวนกฎหมายสิ่งแวดล้อมให้เป็นปัจจุบันและครอบคลุม จึงมีการทบทวน
และจัดท ากฎหมายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมเติม (ดังเอกสารตามระเบียบวาระนี้) 
 
   ประเด็นเพื่อพิจารณา พิจารณากฎหมายสิ่งแวดล้อม (ฉบับปรับปรุง) ประจ าปีงบประมาณ 2564 
 

   มติที่ประชุม  
   เห็นชอบให้บรรจุกฎหมายว่าด้วยเรื่องอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และพลังงาน  
เป็นประเด็นข้อกฎหมายใหม่ที่เพ่ิมขึ้น  

ทะเบียนกฎหมายและข้อก าหนดด้านสิ่งแวดล้อม  
 ผู้จัดท า นายวิทยา  ศรีนรคุตร        
 ผู้อนุมัต ิประธานกรรมการด าเนินการด้านการบริการจัดการองค์กร 
 วันที่  ๒๕  พฤศจิกายน 256๓  (ปรับปรุงครั้งที่ ๑/256๔)    
 วันที่    

ที ่ ช่ือกฎหมาย สาระส าคญักฎหมาย การปฏิบัตติามกฎหมาย หลักฐานการ
ปฏิบัต ิสอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
เพื่อ

ทราบ 
 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 10.2 ประกาศ

กรมสวสัดิการและ
คุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง หลักเกณฑ์ 
วิธีการตรวจวดั 
และการวเิคราะห์
สภาวะการท างาน
เกี่ยวกับระดับ
ความร้อน แสง
สว่าง หรือเสยีง 
รวมทั้งระยะเวลา
และประเภท
กิจการที่ต้อง
ด าเนินการ 2561 

หมวด ๓ การตรวจวดัความเข้มของแสง
สว่างและประเภทกิจการที่ต้อง
ด าเนินการ 
ข้อ ๗ ให้นายจ้างจัดให้มีการตรวจวัด
ความเข้มของแสงสว่างในสถาน
ประกอบกิจการ 
ทุกประเภทกิจการโดยให้ตรวจวัด
บริเวณพื้นท่ีทั่วไปและบริเวณการผลิต
ภายในสถานประกอบกิจการและบริเวณ
ที่ลูกจ้างต้องท างานโดยใช้สายตามอง
เฉพาะจุดหรือต้องใช้สายตาอยู่กับที่ใน
การท างานในสภาพการท างานปกติและ
ในช่วงเวลาที่มีแสงสว่างตามธรรมชาติ
น้อยที่สุด 
ข้อ ๘ การตรวจวดัความเข้มของแสง
สว่าง ต้องใช้เครื่องวัดแสงที่ไดม้าตรฐาน 
CIE 1931 
ของคณะกรรมาธิการระหว่างประเทศว่า
ด้วยความส่องสว่าง (International 
Commission on Illumination) หรือ 
ISO/CIE 10527 หรือเทียบเท่า เช่น 

    



๘ 

 

ที ่ ช่ือกฎหมาย สาระส าคญักฎหมาย การปฏิบัตติามกฎหมาย หลักฐานการ
ปฏิบัต ิสอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
เพื่อ

ทราบ 
JIS และก่อนเริม่การตรวจวัดต้องปรับให้
เครื่องวัดแสงอ่านค่าที่ศูนย์ 
(Photometer Zeroing) 
ข้อ ๙ การตรวจวดัความเข้มของแสง
สว่างบริเวณพื้นที่ท่ัวไปและบริเวณการ
ผลิตภายใน 
สถานประกอบกิจการให้ตรวจวัดในแนว
ระนาบสูงจากพ้ืน 75 เซนติเมตร ให้หา
ค่าเฉลี่ยความเข้มของ 
แสงสว่าง โดยวดัค่าความเข้มของแสง
สว่างทุกๆ ๒ x ๒ ตารางเมตร แตห่ากมี
การติดหลอดไฟท่ีมีลักษณะที่แน่นอน
ซ้ าๆ กันสามารถวัดแสงในจุดที่เปน็
ตัวแทนของพื้นที่ท่ีมีแสงตกกระทบใน
ลักษณะเดียวกันไดส้ าหรับการตรวจวัด
ความเข้มของแสงสว่างบริเวณพื้นที่
ทัว่ไปที่มีการสัญจรในภาวะฉุกเฉิน 
ให้ตรวจวัดตามเส้นทางสญัจร 
ในภาวะฉุกเฉินในแนวระนาบท่ีพื้นผิว
ทางเดิน แล้วน ามาค านวณค่าเฉลีย่ตาม
วิธีการวัดแสงและการค านวณค่าเฉลี่ย
ตามมาตรฐานระบบไฟฟ้าแสงสว่าง
ฉุกเฉินและโคมไฟฟ้าป้ายทางออก
ฉุกเฉิน 
ข้อ ๑๐ การตรวจวัดความเข้มของแสง
สว่างบริเวณที่ลูกจ้างต้องท างานโดยใช้
สายตามองเฉพาะจดุหรือต้องใช้สายตา
อยู่กับที่ในการท างาน ให้ตรวจวัดในจุด
ที่สายตาตกกระทบช้ินงานหรือจดุที่
ท างานของลูกจ้าง (Workstation) 
หมวด ๕ คณุสมบัตผิู้ตรวจวัดและ
วิเคราะหส์ภาวะการท างาน 
ข้อ ๑๕ ผู้ที่ด าเนินการตรวจวัดและ
วิเคราะหส์ภาวะการท างานในสถาน
ประกอบกิจการต้องมีคุณสมบตัิอย่าง
หนึ่งอย่างใด ดังต่อไปนี ้
(๑) เป็นบุคคลที่ข้ึนทะเบียนเป็น
เจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน
ระดับวิชาชีพของสถาน 



๙ 

 

ที ่ ช่ือกฎหมาย สาระส าคญักฎหมาย การปฏิบัตติามกฎหมาย หลักฐานการ
ปฏิบัต ิสอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
เพื่อ

ทราบ 
ประกอบกิจการกับกรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน สามารถด าเนินการ
ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างาน
เกี่ยวกับความร้อน แสงสว่าง หรือเสียง 
ภายในสถานประกอบกิจการของตนเอง 
(๒) เป็นบุคคลทีผู่้ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ า
กว่าปริญญาตรสีาขาอาชีวอนามัยหรือ
เทียบเท่า 
ที่ข้ึนทะเบียนเป็นเจา้หน้าท่ีความ
ปลอดภัยในการท างานของสถาน
ประกอบกิจการกับกรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน สามารถด าเนินการ
ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะการท างาน
เกี่ยวกับความร้อนแสงสว่าง หรือเสียง 
ภายในสถานประกอบกิจการของตนเอง 
(๓) เป็นบุคคลหรือนิติบุคคลที่ข้ึน
ทะเบียนตามมาตรา ๙ หรือมาตรา ๑๑ 
แห่งพระราชบัญญัต ิ
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 
๒๕๕๔ แล้วแต่กรณ ี
ข้อ ๑๖ ผู้ตรวจวัดและวิเคราะห์สภาวะ
การท างานต้องลงลายมือช่ือรับรองใน
แบบรายงานผลการตรวจวดัและ
วิเคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกบั
ความร้อน แสงสว่าง หรือเสยีงภายใน
สถานประกอบกิจการตามข้อ ๑๕ ที่
ก าหนดในกฎกระทรวง 
หมวด ๖ การวิเคราะหส์ภาวะการ
ท างานเกี่ยวกับระดับความร้อน แสง
สว่าง และเสียง 
ข้อ ๑๗ ให้นายจ้างท าการวเิคราะห์
สภาวะการท างานเกี่ยวกับระดับความ
ร้อน แสงสว่างหรือเสียงท่ีลูกจา้งได้รับ
กรณผีลการตรวจวัดมีค่าเกินหรือต่ ากว่า
มาตรฐานที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวง
หรือประกาศกรมแล้วแต่กรณี ต้องระบุ
สาเหตุและปัจจัยต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งอาคารสถานท่ี การระบายอากาศ
เครื่องจักร การบ ารุงรักษา จ านวน



๑๐ 

 

ที ่ ช่ือกฎหมาย สาระส าคญักฎหมาย การปฏิบัตติามกฎหมาย หลักฐานการ
ปฏิบัต ิสอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
เพื่อ

ทราบ 
ลูกจ้างที่สัมผัสหรือเกี่ยวข้องกับอันตราย 
สภาพและลักษณะการท างานของ
ลูกจ้าง รวมถึงวิธีการหรือมาตรการใน
การปรับปรุงแก้ไขและระยะเวลาทีค่าดว่า
จะแล้วเสรจ็ 

 10.๓ ประกาศ
กรมสวสัดิการและ
คุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง มาตรฐาน
ระดับเสียงท่ียอม
ให้ลูกจ้างไดร้ับ
เฉลี่ยตลอด
ระยะเวลาการ
ท างานในแต่ละวัน 
2561 

ข้อ ๓ นายจ้างต้องควบคุมระดับเสียงท่ี
ลูกจ้างไดร้ับเฉลี่ยตลอดระยะเวลาการ
ท างาน ในแต่ละวัน (Time Weighted 
Average-TWA) มิให้เกิน 85  
เดซิเบลเอ 

 
 

   

 10.4 ประกาศ
กรมสวสัดิการและ
คุ้มครองแรงงาน 
เรื่อง ก าหนดแบบ
รายงานผลการ
ตรวจวัดและ
วิเคราะหส์ภาวะ
การท างานเกี่ยวกับ
ความร้อน แสง
สว่าง และเสียง
ภายในสถาน
ประกอบกิจการ 
2561 

ข้อ ๒ แบบรายงานผลการตรวจวดัและ
วิเคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกบั
ความร้อน แสงสว่าง 
และเสียงภายในสถานประกอบกิจการ 
ให้เป็นไปตามแบบท้ายประกาศนี ้
1. แบบรายงานผลการตรวจวัดและ
วิเคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกบั
ความร้อน แสงสว่าง และเสียงภายใน
สถานประกอบกิจการ 
2. แบบรายงานผลการตรวจวัดและ
วิเคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกบัแสง
สว่าง (แบบ รสส.2) 
4. แบบรายงานผลการตรวจวัดและ
วิเคราะหส์ภาวะการท างานเกีย่วกบั
เสียง (แบบ รสส.3) 

    

 พลังงาน 
 17.3 พระราช

กฤษฎีกา ก าหนด
อาคารควบคุม 
พ.ศ. 2538 

มาตรา 3 ก าหนดการใช้พลังงานตอ่ไปนี้
เป็นอาคารควบคมุ 
ข้อ 1 อาคารหลังเดียวหรือหลายหลัง
ภายใตเ้ลขท่ีบา้นเดียวกันที่ไดรับอนุมัติ
จากผู้จ าหนา่ยใหใ้ช้เครื่องวัดไฟฟ้า หรือ
ให้ติดตั้งหมอ้แปลงไฟฟ้าชุดเดียวหรือ
หลายชุดรวมกันมีขนาดตั้งแต่ 1,000 
กิโลวัตต์หรือ 1,175 กิโลโวลท์
แอมแปรข์ึ้นไป 

    



๑๑ 

 

ที ่ ช่ือกฎหมาย สาระส าคญักฎหมาย การปฏิบัตติามกฎหมาย หลักฐานการ
ปฏิบัต ิสอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
เพื่อ

ทราบ 
 

 17.4 
กฎกระทรวง 
ก าหนดมาตรฐาน 
หลักเกณฑ และ
วิธีการจัด
การพลังงาน ใน
โรงงานควบคุมและ
อาคารควบคุม 
พ.ศ. 2552 

ข้อ 3 เจ้าของอาคารควบคุมจดัใหม้ีการ
จัดการพลังงานในอาคารควบคุม โดย
จัดท านโยบายอนุรักษ์พลังงาน 
เป้าหมาย และแผนการอนุรักษ์พลังงาน 
และวีจัดการพลังงาน กรณีใช้
กฎกระทรวงนี้ครั้งแรกจะต้องประเมิน
สถานภาพการจัดการพลังงานเบื้องต้น 
ข้อ 4 นโยบายพลังงานจะต้องมุ่งมั่นใน
การจัดการพลังงาน จัดท าเป็นเอกสาร 
และลงลายมือช่ือเจ้าของอาคารควบคุม 
จะต้องเผยแพร่นโยบายพลังงาน เพื่อให้
บุคลากรรับทราบและปฏิบัติตาม 
ข้อ 5 จัดให้มีคณะท างานด้านการจัด
การพลังงาน ก าหนดโครงสร้าง อ านาจ
หน้าท่ี และความรับผดิชอบ โดยจดัท า
เป็นเอกสารเผยแพร่ให้บุคลากรของ
อาคารทราบ 
ข้อ 6 เจ้าของอาคารประเมินศักยภาพ
การอนุรักษ์พลังงาน โดยการตรวจสอบ
และประเมินการใช้พลังงานท่ีมีนัยส าคัญ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่รัฐมนตรี
ประกาศ 
ข้อ 7 จัดให้มีการก าหนดเป้าหมาย และ
แผนงานอนุรักษ์พลังงานท่ีประสงค์จะ
ใหล้ดลง โดยก าหนดเป็นร้อยละของ
ปริมาณพลังงานเดมิที่ใช้ หรือ
ก าหนดการใช้พลังงานต่อหนึ่งหนว่ย
ผลผลติ รวมทั้งระบรุะยะเวลาการ
ด าเนินการ การลงทุน และผลที่คาดว่า
จะไดร้ับ สามารถจดัให้มีแผนการ
ฝึกอบรมและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการ
อนุรักษ์พลังงาน 
ข้อ 8 เจ้าของอาคารควบคุมต้อง
ควบคุมดูแลให้มีการด าเนินการตามแผน
อนุรักษ์พลังงาน 
ข้อ 9 ข้าวของอาคารต้องจัดให้มีการ
ตรวจ ติดตาม และประเมินการจดั
การพลังงาน รวมถึงทบทวน วิเคราะห์ 
และแก้ไขข้อบกพร่องของการจัด

    



๑๒ 

 

ที ่ ช่ือกฎหมาย สาระส าคญักฎหมาย การปฏิบัตติามกฎหมาย หลักฐานการ
ปฏิบัต ิสอดคล้อง ไม่

สอดคล้อง 
เพื่อ

ทราบ 
การพลังงานตามช่วงเวลาที่ก าหนดอย่าง
เหมาะสมเป็นประจ า อย่างน้อยปลีะ 1 
ครั้ง 
ข้อ 10 เจ้าของอาคารควบคุมจัดให้มี
การตรวจสอบและรับรองการจัด
การพลังงานของอาคารควบคุมโดยผู้
ตรวจสอบรับรอง 
ข้อ 11  เจ้าของอาคารควบคมุส่ง
รายงานผลการตรวจสอบและรับรอง
การจัดการพลังงานตามที่ก าหนดใน
กฎกระทรวงนี้ของปีท่ีล่วงมาให้แกอ่ธิบดี
ภายในเดือนมีนาคมของทุกปี 

 
  วาระท่ี 4.5 พิจารณาโครงการ/กิจกรรมส านักงานสีเขียว ในด าเนินการปีงบประมาณ 2564 
   ความเป็นมา 

   ด้วย อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 14)  จะด าเนินการต่ออายุการเป็นส านักงาน  
สีเขียว  ในปีงบประมาณ 2564 เพ่ือยกระดับการด าเนินโครงการส านักงานสีเขียวให้เป็นแนวปฏิบัติที่ดีส าหรับ
หน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยและเข้าสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียวในอนาคต ดังนั้น  ปีงบประมาณ 
2564 จึงได้มีกิจกรรมที่สร้างความตระหนักและความเป็นส านักงานสีเขียวให้คงอยู่และถ่ายทอดองค์ความรู้การ
เป็นส านักงานสีเขียวให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ได้ในระดับดีมาก ดังนั้น จึงขอเสนอโครงการ/กิจกรรม ส านักงาน 
สีเขียวและแผนการด าเนินงานส านักงานสีเขียว ประจ าปีงบประมาณ 2564  (ดังเอกสารแนบท้ายระเบียบวาระนี้) 
 
   ประเด็นเพื่อพิจารณา พิจารณาโครงการ/กิจกรรมส านักงานสีเขียว ในด าเนินการปีงบประมาณ 2564 
   มติที่ประชุม 
   1. มอบหมายให้กองกลาง ส านักงานอธิการบดี เป็นผู้ประสานประธานหมวดทั้ง 6 หมวด  
เพ่ือขอข้อมูลการจัดโครงการที่สอดคล้องกับโครงการส านักงานสีเขียวและจัดท าแผนฝึกอบรม 
   2. มอบหมายให้หมวดที่ 2 ด าเนินการสื่อสารและสร้างจิตส านึกในการจัดโครงการและ
ฝึกอบรมดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง 
 
   วาระท่ี 4.2 พิจารณารายงานความก้าวหน้าการติดตามผลการด าเนินงาน 
ด้านสิ่งแวดล้อม รวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนาของอาคารเรียนรวมและอ านวยการ  
(อาคาร 14)  ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ 2563 

   ความเป็นมา 
   ตามท่ี อาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 14) ด าเนินการโครงการส านักงานสีเขียว 
อย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุก ๆ ปี อนึ่ง ปี 2563 มหาวิทยาลัยฯเจอสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019 ท าให้การจัดประชุมมีข้อจ ากัดด้านบุคลากร ด้านเวลาการปฏิบัติงานที่เข้ามาหลายๆอย่าง 
เนื่องจากต้องให้ความอนุเคราะห์การเป็นโรงพยาบาลสนามและคอยช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ของโรงพยาบาลอยู่



๑๓ 

 

ตลอดเวลา จึงท าให้การประชุมรายงานผลมีความล่าช้าออกไป ดังนั้น การประชุมในครั้งนี้ จึงขอให้ทุกหมวด
รายงานความก้าวหน้าติดตามผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม  รวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนา 
ของอาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 14) ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ 2563  จงึขอให้กรรมการ 
ในแต่ละหมวดน าเสนอข้อมูลผลการด าเนินงานดังกล่าวต่อกรรมการสิ่งแวดล้อมเพ่ือพิจารณา 
      
   ประเดน็เพื่อพิจารณา พิจารณารายงานความก้าวหน้าการติดตามผลการด าเนินงาน 
ด้านสิ่งแวดล้อม รวมถึงแนวทางการแก้ไขปรับปรุงและพัฒนาของอาคารเรียนรวมและอ านวยการ (อาคาร 14) 
ณ ปัจจุบัน ไตรมาสที่ 4 ประจ าปีงบประมาณ 2563 

 

   มติที่ประชุม  
   - เห็นชอบการรายงานความก้าวหน้าการติดตามผลการด าเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม  
ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ 2563 
   - เห็นควรสรุปผลการด าเนินงานน าเสนอแผนงาน/โครงการต่อมหาวิทยาลัยฯ เพ่ือขออนุมัติ
งบประมาณในการด าเนินการต่อไป และสื่อสารประชาสัมพันธ์การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง และควรปรับวิธีการ
ท างานให้สอดรับกับสถานการณ์วิกฤตปัจจุบันให้ได้ในปีถัดไป 

 
ระเบียบวาระอ่ืน ๆ  
    1. นัดหมายการประชุมครั้งต่อไป ในวันที่ 23 ธันวาคม 2563 
   2. ปรับปรุงเว็บไซต์ Green Office ลิ้งไปที่เว็บพัสดุ เพ่ือเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม และบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

เลิกการประชุมเวลา ๑5.3๐ น. 
 
 

      (นางสาวอุทุมพร  สอนบุญเกิด) 
       ผู้บันทึกและสรุปรายงานการประชุม 

 
 

           (ดร.มะลิวัลย์  รอดก าเหนิด) 
         ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 

ภาคผนวก 
ภาพการประชุมกรรมการสิ่งแวดล้อมและผู้เข้าร่วมประชุม 

 
 

           
 
 

       
 
 

       
 
 


